
                                                  STATUT STOWARZYSZENIA
„STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ MIAST PARTNERSKICH ZAMOŚCIA”
                                         
                                                TEKST JEDNOLITY 

                                                   ROZDZIAŁ I 
                                                  POSTANOWIENIA OGÓLNE 

                                                                   § 1 

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi:  „STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ MIAST 
PARTNERSKICH ZAMOŚCIA”.  Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzeżona. 
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem realizującym cele 

zapisane w niniejszym Statucie.

                                                                     § 2 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Zamość.
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
3. Dla właściwego realizowania swych celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność 

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

§ 3 
Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy „Prawo o stowarzyszeniach” oraz 
niniejszego statutu. 

§ 4 

1. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o 
podobnym celu działania.

2. O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1 bądź o wystąpieniu z nich 
decyduje Walne Zebranie Członków – zwykłą większością głosów. 

§ 5 

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony. 

 ROZDZIAŁ II

CELE  I SPOSOBY DZIAŁANIA  

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. wszechstronna informacja o miastach partnerskich, ich kulturze, życiu, problemach.
2. podejmowanie działań mających na celu rozwój kontaktów pomiędzy miastami, 

organizacjami działającymi w miastach partnerskich i bezpośrednio pomiędzy 
mieszkańcami 

3. upowszechnianie w miastach partnerskich informacji o mieście Zamość, jego tradycjach, 



kulturze i dniu dzisiejszym
4. rozwijanie, propagowanie i organizacja wymiany grup mieszkańców miast 
5. działanie na rzecz współpracy pomiędzy narodami i regionami oraz na rzecz integracji 

europejskiej 
6. propagowanie idei wspólnej Europy  

§ 7 

Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez: 

1. współdziałanie z organami administracji samorządowej,  rządowej, instytucjami oraz 
organizacjami społecznymi

2. współpracę z organzacjami, podmiotami gospodarczymi osobami fizycznymi w kraju i za 
granicą 

3. współpracę z mediami w Polsce i krajach położenia miast partnerskich 
4. pozyskiwanie funduszy na realizację celów statutowych 

§ 8. 

Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach określonych w odrębnych 
przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia sluży do realizacji celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków 

§ 9

Realizując cele statutowe  Stowarzyszenie opiera się na społecznej pracy członków. Może jednak 
zatrudniać pracowników do prowadzenia swych spraw.

§ 10 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne.
2. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

a) członków zwyczajnych 
b) członków nadzwyczajnych 

3. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca pełną 
zdolność do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptująca statutowe
cele stowarzyszenia.

4. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna zainteresowana działalnością
Stowarzyszenia, która zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub rzeczową. Osoba 
prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

5. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w deodze uchwały Zarząd 
Stowarzyszenia na podstawie ich pisemnej deklaracji. 

6. Cudozoziemcy, także nie mający miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej, mogą wstępować do Stowarzyszenia na warunkach okreslonych w ust. 2 – 5 
niniejszego paragrafu. 

 §  11 

1. Członkowie Stwowarzyszenia mają prawo do: 
a. czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia 



b. zgłaszania opinii, wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia 
c. zgłaszania wnisoków,  opinii i postulatów w przedmiocie prowadzenia działalności 
statutowej Stowarzyszenia

2. Członkowie Stowarzyszenia zobowiązani są do:
a. aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia 
b. przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał Stowarzyszenia 
c. opłacania składek i innych świadczeń obowiązujących w Stowarzyszeniu 

§ 12

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1. wykreślenia w przypadku:

 a) dobrowolnej rezygnacji członka z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na 
piśmie
b) w przypadku śmierci członka lub utraty osobowości prawnej 

  
2. Wykluczenia z powodu

a) zalegania z opłacaniem składek członkowskich lub innych zobowiązań przez okres 
przekraczajacy 1 rok
b) rażącego naruszenia zasad statutowych lub nieprzestrzegania postanowień, uchwał i 
regulaminów 

2. Decyzje o wykreśleniu i wykluczeniu podejmuje Zarząd Stowarzyszenia w formie uchwał.
3. Od uchwały o wykluczeniu ze Stowarzyszenia członkowi przysługuje odwołanie do 

Walnego Zebrania Członków ciągu 6 tygodni od otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu. 
Odwołanie podlega rozpatrzeniu na najbliższym Walnym Zebraniu Członków.     

 

ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

§ 13

Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zebranie Członków
2. Zarząd 
3. Komisja  Rewizyjna 

 

§ 14

1. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w 
głosowaniu jawnym lub tajnym zwykłą więkzością głosów. Wybór władz nastepuje spośród 
nieograniczonej liczby kandydatów. 

2. Członkami Zarządu i Komisji Rewizyjnej mogą być tylko członkowie Stowarzyszenia. 
3. W przypadku wystąpienia, wykreślenia lub wykluczenia członka władz Stowarzyszenia w 

trakcie kadencji – skład osobowy danego organu władzy jest uzupełniany spośród nie 
wybranych kandydatów do tego organu, wg kolejności uzyskanych głosów.



§ 15 

1. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym – zwykłą 
większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 
głosowania. Zgromadzeni mogą uchwalić głosowanie tajne.

2. W przypadku braku quorum, w drugim terminie, uchwały Walnego Zebrania Członków 
podejmowane są zwykłą większością głosów, bez wymogu obecności co najmniej połowy 
członków uprawnionych do głosowania. 

Walne Zebranie Członków 

§ 16

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia
2. Walne Zebranie Członków odbywa się co najmniej raz w roku 
3. Walne Zebranie zwołuje Zarząd, powiadamiając członków listami poleconymi nadanymi w 

terminie nie krótszym niż 14 dni przed wyznaczoną datą zebrania 
4. W Walnym Zebraniu Członków udział biorą członkowie zwyczajni i wspierający z głosem 

stanowiącym oraz zaproszeni goście. 

§ 17

1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne
2. Walne Zebranie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, 

który zostanie uchwalony na pierwszym Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia. 
3. Obradami kieruje Prezydium w składzie Przewodniczący i Sekretarz.  
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie może odbywać się w każdym czasie w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach. 
5. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd: 

- z własnej inicjatywy
- na żądanie Komisji Rewizyjnej 
- na umotywowane żądanie co najmniej 1/3 członków Stowarzyszenia. 

6. W przypadkach określonych w ust. 5 Nadzwyczajne Walne Zebranie winno być zwołane
 nie później  niż w ciągu 2 tygodni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku 
Zarządowi.

7. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków – Zarząd powiadamia członków 
listem poleconym nadanym nie później niż 7 dni przed wyznaczoną datą Zebrania.              

§ 18

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy w szczególności:
1. określanie głównych kierunków  działania i celów Stowarzyszenia
2. uchwalanie statutu i jego zmian, przeniesienie siedziby Stowarzyszenia 
3. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Członków 
4. uchwalanie budżetu 
5. wybór i odwoływanie Prezesa Zarządu oraz członków władz Stowarzyszenia 
6. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia 
7. rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego

władze 



8. podejmowanie uchwał w sprawie przynależności do innych organizacji 
9. podejmowane uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady 
10. podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku 
11. uchwalanie wysokości składek oraz innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia
12. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach wykluczenia ze Stowarzyszenia 

Zarząd  

§ 19
1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz
2. Zarząd składa się z 3 – 5 osób w tym prezesa i skarbnika 
3. Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i zobowiązań majątkowych Stowarzyszenia 

oraz podpisywania umów i zobowiązań w jego imieniu wymagane jest współdziałanie 
dwóch członków Zarządu. 

4. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis jednego członka Zarządu. 
5. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 2 razy do roku.

§ 20

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. realizacja celów Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków
2. określanie szczegółowych kierunków działania 
3. przygotowywanie projektu budżetu i uchwalanie preliminarzy 
4. sprawowanie zarządu majątkiem Stowarzyszenia 
5. powoływanie zespołów roboczych oraz określanie ich zadań 
6. występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz opracowywanie projektów uchwał i 

regulaminów 
7. zwoływanie Walnego Zebrania Członków 
8. organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej 
9. prowadzenie dokumentacji członkowskiej 
10. podejmowane uchwał w sprawie przyjęć, skreśleń i wykluczeń z listy członków 

Stowarzyszenia  
11. składanie sprawozdań z działalności Zarządu na Walnym Zebraniu Członków 
12. podejmowanie uchwał w sprawie zbycia majątku Stowarzyszenia 

Komisja Rewizyjna 

§ 21

1. Komisja Rewizyjna jest powoływana do sprawowania kontroli nad działalnością 
Stowarzyszenia

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków. 
3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach 

Stowarzyszenia 

§ 22

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 



1. Kontrolowanie działalności Stowarzyszenia
2. Występowanie do Zarządu  z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonej kontroli
3.  Prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia 
4. Zwołanie walnego Zebrania, w razie nie zwołania go przez Zarząd w terminie lub trybie 

ustalonym statutem 
5. Składanie wniosków o udzielenie lub nie udzielenie Zarządowi absolutorium 
6. Składanie na Walnym Zebraniu Członków sprawozdań ze swej działalności 

ROZDZIAŁ V 

MAJĄTEK I FUNDUSZE 

§ 23

1.Majątek Stowarzyszenia stannowią ruchomości, prawa majątkowe i niemajątkowe i 
fundusze. 

2. Majątek ten może być przeznaczony wyłącznie do realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.

§ 24 

1. Źródłami powstania majątku stowarzyszenia są:
- składki członkowskie 
- dochody z ruchomości i nieruchomości będących w użytkowaniu Stowarzyszenia 
- dotacje 

2. Środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na oprocentowanym koncie 
Stowarzyszenia

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkową, zgodnie z 
obowiązujacymi przepisami 

4. Stowarzyszenie może tworzyć spółki i fundacje oraz przystępować do już istniejących 
spółek i fundacji 

ROZDZIAŁ VI 

ZMIANIA  STATUTU I ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

§ 25 

1. Zmiana statutu oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie 
Członków wymaga kwalifikowanej większości głosów – 2/3, przy obecności co najmniej 
połowy uprawnionych do głosowania członków.

2. Uchwała o zmianie statutu wywiera skutki prawne od chwili jej podjęcia. 
3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia – Walne Zebranie Członków określa 

sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 

§ 26

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem zastosowanie mają przepisy ustawy 
o stowarzyszeniach. 


